
TITULO NOMBRE CORTO

FRACCIÓN XVI LTAIPEH69FXVIA

Tipo de personal
Tipo de normatividad 

laboral aplicable

Denominación del 

documento

Fecha de 

publicación en 

órgano oficial

Fecha de 

última 

modificación 

de la norma

Hipervínculo 

al documento 

completo

Documento 

que regule 

relaciones 

laborales

Fecha de 

aprobación, 

registro o 

publicación

Fecha de 

última 

modificación, 

en su caso

Hipervínculo 

al documento 

completo

Fecha de 

validación

Área responsable 

de la 

información: 

Año
Fecha de 

actualización
Nota

1

Tabla Campos

DESCRIPCION
Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que 

regulen las relaciones laborales del personal de base o de 

confianza, así como los recursos públicos económicos, en 

especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y 

ejerzan como recursos públicos;

NO APLICA


